
（別紙３）

～ 2025年　1月　20日

（対象者数） 41名 （回答者数） 25名

～ 2024年　12月　25日

（対象者数） 9名 （回答者数） 9名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
一工程の時間などを増やしつつ集中力、持続力の定着や
難易度を上げたり下げたりしながら取り組む意欲を落と

さないようにしていく

2
児童にとっていつでも安心できる場所を心掛け職員一同

個々のスキルアップも目指していく

3
今後も細かな対応、変化などにも注視しながら支援を行

ない情報共有も全職員で行なっていく

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1 追加に関しては随時、空きが出次第ご案内していく

2 外出レクに負けないような室内レクの充実を図っていく

3
死角になるスペースやお気に入りの場所がある為そこで

クールダウンしてもらう

○事業所名 アプリ児童ディサービス千歳台

○保護者評価実施期間 2024年　12月　20日

○保護者評価有効回答数

2024年　12月　10日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年　1月　30日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

ワンフロアにてクールダウンの場所の確保が難しい 室内のスペースは広い方だが個室がない

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

追加や利用枠を増やしたいという声をいただくもお受けで
きない事

直前の追加利用は混乱なども生じてしまう為に、難しく今
年度は卒業生が少なく週1の児童の為にご希望に添えない

外出レクが出来なくなっている 現時点での職員確保が難しい

工作などによるレクリエーション
完成形は同じものだが一人一人に応じた作業工程を考え、
将来は余暇活動などの一環に出来るものなどが見つかれば

と考えながら提供している

児童が毎日通いたいと思ってくれている
学校やご自宅での様子などの情報共有により声掛けなどに

も配慮しながら支援を行なっている

保護者様との信頼関係
相談などに関しては送迎時やお電話などでしっかりと話を

聞き対応、細かい変化や様子も随時報告している

事業所における自己評価総括表公表


